	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 01 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Vũ Thị Chiến;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng III; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 14% lên 15% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Vũ Thị Chiến chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 01 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Vương Thị Duyên;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng III; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 14% lên 15% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Vương Thị Duyên chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 01 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Nguyễn Ngọc Khánh;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng II; Mã số: V.07.02.25;


Phụ cấp thâm niên: 14% lên 15% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Nguyễn Ngọc Khánh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 01 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Trần Thị Viện;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng II; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 13% lên 14% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Trần Thị Viện chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 01 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Nguyễn Thị Hương;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng II; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 12% lên 13% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Nguyễn Thị Hương chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 02  tháng 03 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Nguyễn Thị Trang;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng II; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 9% lên 10% kể từ ngày 01/01/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Nguyễn Thị Trang chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


	UBND HUYỆN NAM SÁCH

TRƯỜNG MN NGUYỄN ĐỨC SÁU

Số:    /QĐMNNĐS
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

              Minh Tân, ngày 05  tháng 03 năm 2024


QUYẾT ĐỊNH

          Về việc nâng phụ cấp thâm niên cho cán bộ, viên chức quý I năm 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG MẦM NON NGUYỄN ĐỨC SÁU
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019;


Căn cứ nghị định 77/2021/NĐCP ngày 01/08/2021của chính phủ quy định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo;
Xét đề nghị của cán bộ viên chức trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu về việc hưởng phụ cấp thâm niên năm 2024;

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1.  Nâng Phụ cấp thâm niên cho Bà: Đặng Thị Thanh Tuyền;                                                                 

Chức vụ: Giáo viên;

Đơn vị công tác: Trường MN Nguyễn Đức Sáu;

Chức danh nghề nghiệp: Giáo viên mầm non hạng III; Mã số: V.07.02.26;


Phụ cấp thâm niên: 5% lên 6% kể từ ngày 01/03/2024.
Điều 2. Kế toán, Văn thư nhà trường; Thủ trưởng các đơn vị có liên quan và Bà Đặng Thị Thanh Tuyền chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.         

	Nơi nhận:

- Như điều 2;

- Phòng Nội vụ;

 - Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Thị Hằng


